
recrute

PROFESSEUR/E POUR SON APP- ESPACE 

D’APPRENTISSAGE ACTIF, POUR LES DISCIPLINES 

FRANÇAIS-HISTOIRE-GÉOGRAPHIE- EMC ET  

ALPHABÉTISATION / ILLETTRISME/ FLE
pour l’EFMA

POSTE BASÉ À BOURGOIN-JALLIEU

VOUS AUSSI,

VOUS VOULEZ FAIRE 

GRANDIR L’ARTISANAT ?

REJOIGNEZ-NOUS.

L’EFMA de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat de Région Auvergne-Rhône-Alpes, 

CFA interprofessionnel (secteurs ; automobile, restauration, alimentation, beauté et 

vente), dirigé par Catherine Monnier - Directrice de l’EFMA, recrute un/e Professeur/e en 

Français Histoire Géographie.

L’E2A est un espace d’accompagnement personnalisé pour les apprentis à parcours et 

besoins spécifiques. 

VOUS ÊTES
De formation Licence (Niveau 6) minimum ou Master 

MEEF ou autre (Niveau 7)

Enseignement niveaux IV (Bac Pro et BP) et III (CAP)

Une expérience similaire souhaitée

La connaissance de l’anglais serait un plus

Maîtrise des techniques d’animation de cours à 

distance 
Vous possédez le Permis B. Des déplacements sont à 
prévoir.

• CDD du 26 août 2024 au 4 juillet 2025

• Poste amené à se pérenniser 

• Localisation : Bourgoin-Jallieu

• Temps complet (21 heures de face à 

face)

• Statut Cadre

• Mutuelle entreprise

• Prise en charge de 75% 

de l’abonnement de transport

ou forfait mobilité

• Déplacements à prévoir 

CONDITIONS DU POSTE

SAVOIR ÊTRE
UTILE

JE CANDIDATE

Adresser votre candidature par courriel :
  recrutement@cma-auvergnerhonealpes.fr



SAVOIR ÊTRE
UTILE

Savoir être utile à la communauté de l’Artisanat  en 

Auvergne-Rhône-Alpes, c’est notre grande 

ambition. Les Chambres de Métiers et de l’Artisanat, 

en constante transformation, se réinventent chaque 

jour pour toujours mieux répondre aux attentes de la 

jeunesse, des néo-entrepreneurs, des entreprises 

artisanales et des collectivités. Alors, vous aussi, 

saisissez l’opportunité d’un monde qui évolue en 

permanence. 

Quand l’intérêt général rejoint la performance 

économique ! Notre raison d’être : faire naître les 

passions, faire grandir les compétences, faire grandir 

les projets, faire grandir les entreprises, faire grandir 

les territoires. Une ambition forte qui constitue autant 

de chances à saisir, des opportunités pour être utile, 

pour donner du sens à son travail, au service d’une 

communauté clé de l’économie française : l’artisanat, 

qui incarne l’authenticité, la convivialité, la qualité et 

la proximité.

• Assurer la formation et l’accompagnement des apprentis à besoins spécifiques (adultes en reconversion, 
apprentis en situation de handicap, en difficultés scolaires, allophones).

• Préparer et animer les séquences pédagogiques en lien avec l’équipe E2A pour des publics à profil très 
hétérogène (différentiation pédagogique).

• Participer à la mise en place de dispositifs pédagogiques innovants et/ou numériques 
• Evaluer le travail de l’apprenant en cours de séquence pédagogique et en annotant les travaux. Mettre en 

œuvre le CCF.
• Concevoir les programmes de formation, construire les outils pédagogiques adaptés au métier préparé, 

au référentiel examen et à la complémentarité centre de formation / entreprises Maitriser les référentiels 
de tous les diplômes niveau II et IV de l’EFMA et connaitre les modes de certification (du CAP au BP, CCF 
et ponctuel)

• Rédiger les supports pédagogiques et les CCF en méthode FALC.
• Assurer les échanges et la communication entre le centre de formation, l’entreprise (visites) et la famille 

et/ou éducateur. 
• Animer des ateliers (Anglais / remédiation cognitive…) sur la pause méridienne
• Être force de proposition pour la mise en œuvre d’améliorations permanentes de l’E2A, travail en équipe.
• Participer à la promotion de l’établissement et des métiers de l’artisanat (journées portes ouvertes, salons 

professionnels, concours…) et à des projets mobilisateurs et enrichissants
• S’acquitter des tâches administratives et de concertation en rapport avec l’activité pédagogique et la 

certification qualité Qualiopi.

VOUS FAITES

CMA AUVERGNE-RHÔNE-ALPES

Une couverture régionale, un ancrage local.

• 12 CMA départementales  - 24 agences

• 650 collaborateurs - 300 élus

• 228 000 entreprises artisanales.

NOUS SOMMES VOUS AUSSI,

VOUS VOULEZ FAIRE 

GRANDIR L’ARTISANAT ?

REJOIGNEZ-NOUS.
UN SECTEUR SI ATTACHANT
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